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SPIO sucht Politische Referentin (m/w) 
 
Die Spitzenorganisation der Filmwirtschaft e.V. (SPIO) repräsentiert als Dachverband derzeit 20 
Berufsverbände aus allen Bereichen der Filmwirtschaft. Seit ihrer Gründung 1950 in Wiesbaden ist 
es das Ziel der SPIO, den deutschen Film als Kulturgut in seiner Vielfalt, Qualität und internationa-
len Wahrnehmung zu stärken und seine Wettbewerbsfähigkeit als Wirtschaftsgut zu sichern. Für 
ihr Hauptstadtbüro Berlin sucht die SPIO zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine politische Referentin 
(m/w), die die nationale politische Interessenvertretung der SPIO mitgestaltet und Formate für den 
Branchenaustausch weiterentwickelt. Die Stelle ist zunächst auf ein Jahr befristet. 
 
 
// Aufgaben 

• Wissenschaftliche Mitarbeit: Monitoring der wichtigsten Themen, Termine und Akteure; 
Aufbereiten von politischen Sachverhalten, juristischen Fragen und statistischen Daten zur 
Bewertung von Themen 

• Kommunikation: Entwicklung und Organisation von brancheninternen Veranstaltungsfor-
maten sowie redaktionelle Mitarbeit an Newsletter, Website, Broschüren, Pressemitteilun-
gen und Kommunikationsformaten für die politische Kommunikation 

• Netzwerkarbeit: Vereinbarung und Wahrnehmung von Gesprächsterminen mit politischen 
Ansprechpartnern; Austausch mit SPIO-Mitgliedsverbänden und Akteuren der Filmwirt-
schaft 

• Gremienarbeit: Mitarbeit in Arbeitsrunden des Deutschen Kulturrats; Vor- und Nachberei-
tung sowie Begleitung von SPIO-internen Gremien 

 
// Anforderungen 

• Gute Kenntnisse des politischen Systems der Bundesrepublik Deutschland 
• Kommunikationsstarke Persönlichkeit, die vielfältigen Themen und einem breiten Aufga-

bengebiet aufgeschlossen und zupackend gegenübersteht 
• Organisatorisches Know-how und Talent 
• Leidenschaft für die Filmkultur und gute Kenntnis aktueller film- und medienpolitischer 

Themen, darunter Medien- und Netzregulierung, Urheberrecht und Filmförderpolitik 
 
// Wir bieten 

• Viel Gestaltungsspielraum in einem Arbeitsumfeld zu aktuellen politischen und kulturellen 
Fragestellungen 

• Gute Kommunikations- und Gestaltungsmöglichkeiten in einem offenen und engagierten 
Team 

 
 
Sollten wir Ihr Interesse geweckt haben, dann freuen wir uns über Ihre Bewerbung bis zum 
30. November 2018 unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung per E-Mail an bewerbungen@spio.de.  
Für telefonische Rückfragen können Sie sich gerne an Julia Piaseczny im SPIO Hauptstadtbüro 
unter 030/257944-52 wenden. 
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