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DIE FILMWIRTSCHAFT ALS TEILMARKT
DER KULTUR- UND KREATIVWIRTSCHAFT

) g @ # E | G FILMWIRTSCHAFT
WZID W2Z-KLASSE

MUSIKWIRTSCHAFT BUCHMARKT KUNSTMARKT FILMWIRTSCHAFT | RUNDFUNKWIRTSCHAFT MARKT FUR .
DARSTELLENDE 59.14 Kinos
KUNSTE

Herstellung von Filmen,
59.11  Videofilmen und Fernseh-
programmen
Selbststiandige Bihnen-, Film-,
Horfunk- und Fernsehkilinstlerinnen
und -kunstler sowie sonstige
darstellende Kunst

90.01.4

Einzelhandel mit bespielten

IR Ton- und Bildtragern

Filmverleih und -vertrieb

2913 (ohne Videotheken)

7722 Videotheken
200
; 5912 Nachbearbeitung und sonstige
DESIGNWIRTSCHAFT  ARCHITEKTURMARKT PRESSEMARKT WERBEMARKT SOFTWARE/GAMES SONSTIGE * i Filmtechnik

-INDUSTRIE
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BESCHAFTIGTE IN DER | |
FILMBRANCHE UND KKW i i oo sichos 006)

BESCHAFTIGTE (SV-PFLICHTIG & GERINGFUGIG) IN DER
KKW IN DT. NACH TEILMARKTEN, 2021, IN TSD. (ausstr FiLm)
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1,26 Mio.

BESCHAFTIGTE

(GESAMT)
IN DER KKW




SOLO-SELBSTSTANDIGE
IN DER FILMBRANCHE  o.tc cotmests sundormmontor oo,

Goldmedia Schéitzungen und Berechnungen nach: DESTATIS Mikrozensus — Erwerbstdtigkeit (2019);

U N D KKW Solo-Selbststindige = Unternehmer:innen ohne abhédngig Beschdftigte.

SOLO-SELBS'[STANDIGE IN DER KKW IN DT.
NACH TEILMARKTEN, 2019, IN TSD. (ausstr riLm)
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375.000

SOLO-SELBST.
(GESAMT)
IN DER KKW
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REGIONALE VERTEILUNG REGIONALE VERTEILUNG

GESAMTBESCHAFTIGTE IM FILMMARKT,

DER BESCHAFTIGTEN DEUTSCHLAND, 2021
IM DT. FILMMARKT P oy g

2
58.630

(GESAMT)
IN DT.

Quelle: Goldmedia Standortmonitor (2022) nach:
Bundesagentur fiir Arbeit (2021, Stichtag: 30.06.2021);
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*Gesamtbeschdiftigte entsprechen der Summe
aus SV-pflichtig & geringfiigig Beschdftigten

TOP-5 KREISE/S_.TADTE NACH ANZAHL
GESAMTBESCHAFTIGTE* IM FILMMARKT, 2021

Berlin

9.495

Koln

9.094

Miinchen
(Stadt)

5.697

Hamburg 4.447

Miinchen
(Landkreis)

2.604

GOLDMEDIA (') STANDORTMONITOR Fiir ausgegraute Bereiche liegen aufgrund von Anonymisierung keine Daten vor. 5




BESCHAFTIGTEN-ENTWICKLUNG -
IM DEUTSCHEN FILMMARKT S s,

ANZAHL DER BESCHAFTIGTEN (SV-PFLICHTIG & GERINGFUGIG)
IM FILMMARKT IN DT., 2014-2021

64.082 64.427 63.969 64.931 3.833 64.623
58.883 58.630

FILM GESAMT

32.689

27.404 28.531 27.732

25.269 25.306 26.154 27.084

«==PRODUKTION

22.465 24.180 24.024 24.654 24.085 24.304

20.134 a==iKINO

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

GOLDMEDIA (‘7 STANDORTMONITOR  Basis: Segmente ,Herstellung von Filmen, Videofilmen und Fernsehprogrammen” (inkl. Werbefilme) und ,Kinos” (WZ-Klassen 59.11/59.14), Stand: 17.09.2021 6




E N TWI c KLU N G D ES Quelle: Goldmedia / Studien zur Film- und Fernsehproduktion in

Nordrhein-Westfalen im Vergleich zu anderen Bundesldndern

PRO DU KTIO N SVO LU M E N S 2019/20, 2017/2018, 2015/2016

PRODUKTIONSVOLUMEN IN DEUTSCHLAND, 2015 BIS 2020, IN MINUTEN

o

m VOD-
PRODUKTIONEN

m KINO-
711.671 690.858 PRODUKTIONEN

742.600 739.200 730.515 746.606

B TV-AUFTRAGS-
PRODUKTIONEN

2015 2016 2017 2018 2019 2020
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FACHKRAFTE- UND
NACHWUCHS-SITUATION
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PROBLEMATISCHE
NACHWUCHS-SITUATION

Zahlreiche Eintrittsbarrieren
Finanzielle und strukturelle Probleme
Mangelnde Unterstltzung

Mangelnde Gleichberechtigung

Mangelnde Aufmerksamkeit

u.v.m.

&

ENTWICKLUNGSCHANCEN UND PROBLEMFELDER DER
DT. FILMBRANCHE AUS SICHT DES NACHWUCHSES, 2021

FEHLENDE RISIKOBEREITSCHAFT DER BRANCHE

LANGE ENTSCHEIDUNGSZEITRAUME BEI SENDERN

LANGE FINANZIERUNGSZEITRAUME

MANGELNDE OFFENHEIT FUR INNOVATIONEN,
ANDERE ERZAHLFORMATE USW.

FEHLENDE KREATIVE FREIRAUME

MANGELNDE TRANSPARENZ DER
ENTSCHEIDUNGSWEGE UND ENTSCHEIDUNGEN

HOHE EINTRITTSBARRIEREN IN DIE FILMBRANCHE
MANGELNDE AUFMERKSAMKEIT FUR

NACHWUCHS IN DER BRANCHE

KOMPLIZIERTES VERFAHREN ZUR
BEANTRAGUNG VON FORDERUNGEN

MANGELNDES OFFENTLICHES BEWUSSTSEIN
FUR DEN BEDARF AN UNTERSTUTZUNG
MANGELNDE DIVERSITAT

UNZUREICHENDE FINANZIELLE FORDERUNG
VON SEITEN DES BUNDES

FEHLENDE CHANCENGLEICHHEIT DER
GESCHLECHTER (FRAU/MANN/DIVERS)

LANGE ENTSCHEIDUNGSZEITRAUME BEI
FORDERERN

UNZUREICHENDE FINANZIELLE FORDERUNG
VON SEITEN DER BUNDESLANDER

UNZUREICHENDE KOMMUNIKATIONSKULTUR

FEHLENDE SICHTBARKEIT

SONSTIGES

I 78,6%
I 65,3%
I 64,5%
I G4,0%
I 54,0%
I 53,5%
I 49,5%
I 48.2%
I 46,3%
I 45.2%
I 43.5%
I 43,0%
I 40,7%
I 33,5%
I 34,3%
I 33,6%

I 29.6%

15.6%

GOLDMEDIA (‘) STANDORTMONITOR Quelle: Goldmedia (2021): Nachwuchsstudie Produzentenverband; n=467 Nachwuchsfilmschaffende (Regie, Kamera, Drehbuch) 9




PROBLEMATISCHE
ARBEITSBEDINGUNGEN 55 0tngen von rim: und Fermsebechafienden i serin und randenburg

91% sind befristet/projektbezogen/selbstandig tatig

Bei knapp 50% werden Arbeitszeitregelungen nicht eingehalten
Nur knapp 50% kdnnen von ihrer Haupttatigkeit leben

Fir 79% sind Beruf und Familie schwer oder nicht vereinbar

Gender Pay Gap liegt im Schnitt bei 35%

46% erlebten im vergangenen Jahr Diskriminierungen

Basis: n=2.533 Film- und Fernsehschaffende in Berlin und Brandenburg,
nicht-reprdsentative Online-Befragung, 15.2.-05.04.2021
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KOSTENSTEIGERUNGEN o e S o O A e Wtz
BEI FACHKRAFTEN
@ GESAMT: +40%

HERSTELLUNGSLEITUNG/ o
PRODUKTIONSLEITUNG: +80%

AUFNAHMELEITUNG: +45%

MOTIV-AUFNAHMELEITUNG: +110%

AUSSTATTUNG: +70%

GOLDMEDIA @ STANDORTMONITOR Quelle: Komplizen Film / Goldmedia (2022): FFA-Plattformstudie, S. 79 11




FACHKRAFTE-INITIATIVEN
IN DEUTSCHLAND

| j .\.
I A O Zertifikatskurs

PRODUZENTENALLIANZ
Initiative fur Qualifikation |

Qualifizierungs-Initiativen

| 3 W rnemei o g gE g
Studiengange und Kurse e N LI

) | | ANSBACH

Quereinsteiger-Programme DAS INSTITUT PRODUKTIONSMANAGEMENT

EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE

Branchen-Kooperationen

Sachsische
Sfa Filmakademie

HOCHSCHULE ZITTAU/GORLITZ

ASSISTENZ FILMPRODUKTION U.A.

Erste regionale Gutachten

Gutachten

zur sozialen Situation

UFA academy

eG

und den Arbeitsbedingungen
CINEMACAMPUS

von Film- und Fernsehschaffenden
in Berlin und Brandenburg

GOLDMED I A () STANDORTMONITOR Logos beispielhaft 12




SITUATION UK

“Tell your friends,
we nheed people working
and we need lots of them.”

Ben Roberts, CEO British Film Institute (BFI),
bei einem Event der BFI Film Academy, 2021

GOLDMED I A (*) STANDORTMONITOR

N/

AN




BEST PRACTICE: UK

b e B
MATIONAL — .
LOTTERY® ScreenSkills

Offentlich geférderte Initiativen

Langfristige Strategien und Investitionen " . .
FUTURE UK'’s ScreenSkills to invest £10m in

i : high-end TV traini id skills
Branchen-Kooperationen und Mentoring §|||(.IT C:)g;lceer:s raining amid skills gap
Fortbildung und Quereinsteiger-Programme A"Act'on Plan

Finanzielle Unterstlitzung neuer Talente

UMFANGREICHE FORSCHUNG —)l BFI to lead skills review for UK NFTS

NATIONAL
FILM AND
TELEVISION
SCHOOL

government m

A SKkills Audit of the UK Film and Screen

Industries
Report for the British Film Institute 2017

GOLDMED I A () STANDORTMONITOR Logos beispielhaft 14




15

GOLDMEDIA

=
N
.




ES BESTEHT
FORSCHUNGSBEDARF

Qualitative Untersuchung des Fachkraftebedarfs in der Produktionsbranche
Quantitative Erhebung des Fachkraftebedarfs nach Gewerken

Prognose der weiteren Entwicklung des Fachkraftebedarfs bis mind. 2026
Fundierte Erhebung der Eintrittsbarrieren und Abwanderungsgriinde

Bedarfsanalyse bzgl. 6ffentlicher Forderung und Qualifizierungsprogramme

Ableitung langfristiger, nachhaltiger und regional optimierter Zukunftsstrategien

GOLDMED I A (*) STANDORTMONITOR 16




VIELEN DANK!
PROF. DR. KLAUS GOLDHAMMER
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